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PERFIL DA INSTITUICAO

O GRUPO ESPIRITA BATUIRA — GEB foi fundado em 15 de janeiro de 1964.
Comemora portanto em 2014 o seu jubileu de ouro:50 anos de aniversario de fundagao.

GRUPD ESPIRIT q
AATUIRA ;

FUNDADD £x 15-1-1964

Nasceu e continua com o firme propdsito de servir ao proximo. O GEB é uma instituigdo sem fins lucrativos, declarada
de utilidade publica federal, estadual e municipal, além de possuir os devidos registros no Servigo Social do Estado,
no Conselho Nacional de Servico Social, no Conselho Estadual de Auxilio e Subvengoes.

REGISTROS DA ENTIDADE

Declarado de Utilidade Publica Federal pelo Decreto n® 90.564 de 27/11/1984. D O U de 28/11/1984.
Declarado de Utilidade Publica Estadual pelo Decreto de 14/11/1969. D O E n° 220 pag. 3.

Declarado de Utilidade Publica Municipal pelo Decreto n° 8.765 de 30/04/1970.

Registrado no C. N. P. J. sob o n® 61.989.000/0001-50 (Matriz) ;possui mais 4 filiais com CNPJ] e CNAE
especificos(vide tabela mais a frente)

Registrado no Servigo Social do Estado sob o n° 1.667.

Registrado no Conselho Nacional de Servigo sob 0 n° 203.959.

Registrado no Conselho Estadual de Auxilio e SubvengGes sob o n° 2.054.

Registrado no Conselho Municipal de Assisténcia Social COMAS-SP, sob o n® 691/2012.

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social sob o n® RCEBAS 0202/2002.

Estatutos registrados no 4° Registro de Titulos e Documentos da Capital do Estado de S. Paulo, sob o n® A 000
14.270 em 22/09/1964.

A cada ano o GEB intensifica seu trabalho de promocao e assisténcia social principalmente na regido de Brasilandia,
na zona Norte do municipio de S3o Paulo ,e na regidao de Perdizes e Bela Vista, respectivamente na zona Oeste e no
centro de Sao Paulo.

Conforme reza o artigo 1° do Capitulo I de seu estatuto, temos :

"Sob a denominacdo de Grupo Espirita Batuira , fica constituida uma Associacdo Civil, sem fins lucrativos, que ndo
distribui resultados , dividendos, bonificacbes, participacoes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto, de duracdo ilimitada, com sede e foro na cidade de Sao Paulo ...”

O GRUPO ESPIRITA BATUIRA ¢, portanto, uma Associacdo Civil com o carater de assisténcia social, religioso e
educacional, sem fins lucrativos, tendo por finalidade o estudo e a divulgacdo do Espiritismo e a pratica da caridade
moral e material, por todos os meios ao seu alcance. Entre seus principais objetivos de seu estatuto destacam-se,
entre outros ,0s seguintes itens :
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¢ difundir a Doutrina Espirita por todos os meios, na sua missao de espiritualizagao da humanidade;

o praticar a caridade espiritual, moral e material, por todos os meios ao seu alcance, através de obras de carater
beneficente, totalmente gratuitas, assistindo a todos sem distingdo de classe, sexo, cor ou raca, nacionalidade
ou religido;

o trabalhar, sem sectarismo pessoal ou de grupo, pela efetivacdo da fraternidade humana através do estudo
pratico e difusdo do Evangelho de Jesus a luz da Doutrina Espirita.

e oferecer atividades educacionais inteiramente gratuitas, como Creche/ Educacao Infantil para criancas em
idade pré-escolar, cursos para Gestantes e cursos de formagdo profissional para jovens e adultos.

Para o atendimento de todas essas atividades o Grupo Espirita Batuira mantém 5 unidades : uma matriz, a
Unidade Doutrinaria Spartaco Ghilardi e mais 4 filiais, a saber: Centro de Educacdo Infantil Batuira,Espago
Apinagés,Casa de Cuidados Lar Transitorio Batuira e Unidade Assistencial Dona Aninha, onde sdo realizadas varias
atividades voltadas para o atendimento totalmente gratuito a pessoas e familias carentes em 4 distintas areas de
atuacdo, a saber: doutrinaria,educagdo, assisténcia/promogao social e salde.

A seguir mostramos de forma resumida os detalhes do cadastro CNPJ de nossas 5 unidades:

Nome Fantasia m Inscrigdo
Estadual
Matriz Unidade Doutrindria Spartaco Ghilardi |Atividades de organlzagbes religiosas  Rua Caiuby, 1306 61.989.000/0001-50 | isento 1.196.939-3
Caiuby Perdizes —S30 Paulo-SP
94.91-0-00 CEP 05010-000
Filial 02|Centro de Educacdo Infantil Batuira Educacdo Infantil-Pré-escola Rua Jorge Pires Ramalho,70 61.989.000/0002-31 | isento 8.275.435-7
Creche Vila Isabel - S30 Paulo-SP
85.12-1-00 CEP 02846-190
Filial 03| Espago Apinagés Reparagdo e manut. de outros objetos e|Rua Apinagés,591 61.989.000/0003-12 | isento 3.189.575-1
Apinagés equipam. pessoais e domésticos 95.294 Vila Pompéia-S&o Paulo-SP
1-99 CEP 05017-000
Filial 04| Casa de Cuidados Lar Transitorio Batuira|Albergues assistenciais Rua Maria José ,311 e 313 61.989.000/0004-01 isento 3.189.562-0
Maria José Bela Vista —S&0 Paulo —SP
87.30-1-02 CEP01324-010
Filial 05|Unidade Assistencial Dona Aninha Servicos de assisténcia social sem|Rua Jorge Pires Ramalho,34| 61.989.000/0005-84 | isento 4.642.791-0
Brasilandia alojamento Vila Isabel-S3o Paulo-SP
88.00-6-00 CEP 02846-190

Face a extensa gama de atividades desenvolvidas, o GRUPO ESPIRITA BATUIRA tem a ASSISTENCIA SOCIAL
como area de atuacgdo preponderante, conforme critério de enquadramento definido no § 2°do item VII do Artigo
11 da Resolucao n° 528/2011 do COMAS, datada de 03 de marco de 2011.

Baseado nas demonstragdes contabeis de 2013, temos o seguinte ranking de proporcao de despesas por area
de atuacgdo: 1) Assisténcia Social:51,0 %; 2) Educacdo :34,9%; 3) Doutrindria: 11,8%;4) Salde: 0,2% ;5) Areas
nao operacionais : 2,1%

FOCO DE ATUACAO J DESPESAS TOTAIS EM 2013 % POR FOCO DE
(RS) ATUACAO
Doutrina 232.040,63 11,8%
Educacao 686.289,65 34,9%
Assisténcia Social 1.002.887,45 51,0%
Saude 3.932,89 0,2%

Areas nao operacionais 41.295,37 2,1%
DESPESAS TOTAIS (RS) 1.966.445,99 100,0%
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Passamos a seguir a descrever as atividades desempenhadas em 2013 com énfase na descricdo das ATIVIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL e das ATIVIDADES EDUCACIONAIS. Desta feita estamos nos utilizando, dentro do possivel, do
modelo sugerido pelo item V do Artigo 11 da Resolugdo n ©528/2011 do COMAS datada de 03 de marco de 2011, o
qual pede que se evidencie os seguintes pontos para as ag0es executadas:
a. finalidades estatutarias
b. objetivos,
. origem dos recursos,
d. infraestrutura,
e. identificagdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio sécio assistencial executado,
informando, respectivamente:
1) o publico alvo,
2) capacidade de atendimento,
3) recursos financeiros utilizados,
4) recursos humanos envolvidos,
5) abrangéncia territorial,
6) demonstragdo da forma de participagao dos usuarios
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L.Atividades Doutrinarias

UNIDADE DOUTRINARIA SPARTACO GHILARDI
Rua Caiuby, 1306 — Perdizes — Sao Paulo — SP
CNPJ 61.989.000/0001-50

o

Nesta unidade funcionam basicamente todas as atividades de divulgacdo e estudo da Doutrina Espirita, além da
Diretoria, Administracdo, Recepcao, Livraria e Secretaria, havendo somente uma atividade de assisténcia social,
chamada de Ronda Noturna.

1. Diretoria e Administracao

2. Secretaria Geral.

3. Recepgao.

Balcao de informagGes, colocado na entrada do centro com uma equipe de voluntarios que fornece horarios das
atividades da casa, mensagens espirituais impressas, Batuira Jornal, informagGes matriculas de cursos, etc.

4, Livraria.

Espaco existente no sagudo de entrada que oferece ao publico frequentador diversas opcoes de livros que abordam

assuntos, temas e autores de obras da Doutrina Espirita.

5.Atividades doutrinarias:
As atividades da area doutrinaria procuram despertar nas pessoas a motivacao para a aquisicdo de novos valores

morais, calcados nos ensinamentos e no evangelho de Jesus, tendo como base os ensinamentos da Codificacao
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Espirita, elaborada por Allan Kardec. Essas atividades sdo realizadas em todos os dias da semana conforme quadro da
folha seguinte, sendo todas elas realizadas integralmente por voluntarios.

PROGRAMA DE ATIVIDADES CAIUBY margo 2011

Nicleo Spartaco Ghilardi
Rua Caiub 06 - Perdizes - S8o0 Paulo - SP
Parn o x detadoer. acamon. wew g sbhog br
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5.1 Curso Basico de Espiritismo.

Curso com duragdo de quarenta semanas, de marco a novembro, que permite uma visao geral dos livros da
Codificagao Espirita elaborada por Allan Kardec. Foram atendidos 191 (cento e noventa e um) alunos, em dois
periodos (tarde e noite), com um total de 23 monitores voluntarios.

5.2 Centro de Orientacdo, Estudos e Educacao da Mediunidade-COEEM.
Curso com duracdo de dois anos, voltado para o conhecimento da teoria e da pratica da mediunidade, com base
no Livro dos Médiuns. Foram atendidos 156 (cento e cinquenta e seis) alunos, em dois periodos (tarde e noite).

5.3 Grupos de estudo de obras espiritas.
Estudo sequencial de livros tais como: Evangelho segundo o Espiritismo, A Génese, O Livro dos Espiritos, obras de
André Luiz e Emmanuel. Foram atendidos 90 (noventa) alunos, em dois periodos (tarde e noite).

5.4 Educacao e Desenvolvimento da Mediunidade.

Para os alunos que fizeram o COEEM, mencionado no item 5.2, existe a possibilidade de desenvolvimento da
mediunidade de psicofonia, atividade semanal ou no periodo da tarde ou da noite. A atividade consiste primeira
mente de uma parte tedrica de meia hora e em seguida de uma parte pratica com uma hora de duragdo. Foram
realizadas 260 (duzentas e sessenta) reunides, atendendo 130 (cento e trinta) pessoas.

5.5 Psicografia.

Para os alunos que fizeram o COEEM, mencionado no item 5.2, existe a possibilidade de desenvolvimento da
mediunidade de psicografia, atividade realizada aos sabados, semanalmente, no periodo da tarde. A atividade
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consiste primeiramente de uma parte tedrica de meia hora e em seguida de uma parte pratica com uma hora de
durag@o. Foram realizadas 40 (quarenta) reunides, atendendo 23 (vinte e trés) médiuns psicdgrafos.

5.6 Desobsessao.

Atividade privativa, realizada semanalmente com o concurso de aproximadamente 25 (vinte cinco) médiuns, que
visa ao conforto espiritual de pessoas que passam por aflicGes, angustias, etc. Foram realizadas 135 (cento e
trinta e cinco) reunides.

5.7 Orientagdo fraterna.

Atendimentos individuais, oferecidos ou a pessoas que chegam pela primeira vez ao centro, orientando-as quanto
as atividades e hordrios do funcionamento da casa ou a pessoas que procuram aconselhamento para seus
problemas. Foram atendidas 1.445 (hum mil quatrocentos e quarenta e cinco) pessoas, por uma equipe composta
de 8 (oito) recepcionistas e 7 (sete) orientadores fraternos.

5.8 Servico de Passes.

Passe individual que visa a reequilibrar o lado emocional e espiritual das pessoas que procuram o centro. Foram
aplicados 67.000 (sessenta e sete mil) passes, por uma equipe de 190 (cento e noventa) médiuns passistas,
todos voluntarios, divididos em 22 equipes.

5.9 Servigo de passes em domicilio (Samaritanos).

Passe individual que visa reequilibrar o lado emocional e espiritual das pessoas que estdo impossibilitadas de
frequentar o centro, seja por doenga ou idade avangada. Foram aplicados 255 (duzentos e cinquenta e cinco)
passes, por uma equipe de 33 (trinta e trés) médiuns passistas, todos voluntarios.

5.10 Fluidoterapia.

Atividade de atendimento espiritual que consiste de duas mini palestras e passes realizadas 3 (trés) vezes por
semana, no periodo da noite. Em 2012, aconteceram 150 (cento e cinquenta) reunies com uma equipe de 150
(cento e cinquenta) voluntarios, dos quais 65 (sessenta e cinco) expositores que ministram as palestras.

5.11 Palestras Publicas.

Foram proferidas 900 (novecentas) palestras no ano sobre temas que abordam a Doutrina Espirita, o Evangelho
de Jesus, temas ligados a salde espiritual, familia, etc. A condugdo destas palestras foi realizada 124 (cento e
vinte e quatro) voluntarios, atendendo-se a um publico de cerca de 1.400 (hum mil e quatrocentas) pessoas por
semana.

5.12 Mocidade.

Consiste em reunides semanais para jovens, a partir dos 17 (dezessete) anos, os quais estudam temas da
Doutrina Espirita e do Evangelho de Jesus, além de temas atuais de interesse desta faixa etaria. Foram atendidos
em média 10(dez) alunos aos sabados a noite, em cerca de 40(quarenta ) reunides .

5.13 Educacdo Espirita Infantil.

Consiste em aulas ministradas nos finais de semana, no periodo da manha para criangas e jovens de 4 (quatro) a
16 (dezesseis) anos, sobre o Evangelho de Jesus. Foram atendidos 121 (cento e vinte e um) alunos, sendo as
aulas ministradas por uma equipe de cerca de 26 (vinte e seis) educadores.

5.14 Batuira Jornal.
Orgao informativo e doutrinario das atividades da casa ao publico frequentador com distribuicdo bimestral.
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Recursos financeiros utilizados

Para a realizagdo de todas as atividades doutrinarias em nossa entidade, no ano de 2013, listadas anteriormente
neste relatério, nos pontos 1 a 5(ou seja ,5.1 a 5.14) referentes a Unidade Spartaco Ghilardi, bem como inclusive as
atividades doutrinarias descritas mais a frente, nos itens 3.1 a 3.8 realizadas na Unidade Dona Aninha, foram
necessarias despesas de salarios e encargos sociais com funcionarios contratados pela CLT , despesas de luz, gas,
agua, telefone, materiais de limpeza, etc., no montante de R$ 232.040,63 (duzentos e trinta e dois mil , quarenta
reais e sessenta e trés centavos), conforme quadro mostrado na pagina 3 do presente relatério, ou seja 11,8% do
total de despesas gastas pela entidade em 2013.

6. Ronda Noturna

Esta atividade tem carater especifico de assisténcia social e é realizada nessa unidade da Rua Caiuby, no bairro de
Perdizes, somente devido a sua proximidade com as areas centrais do municipio de Sao Paulo, regido essa onde se
concentra uma grande quantidade de pessoas em situacao de rua. Ela foi implantada ha mais de 12 (doze) anos
visando um atendimento especifico para essa camada da populacao em situagdo de risco, conforme detalhes a seguir.
Objetivo: prover os moradores de rua com roupas, cobertores, calcados, lanches e chocolate quente, de forma
planejada, continuada e gratuita.

Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 29, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos 0os meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: cozinha com geladeira, pia e fogdo; sala para depdsito de roupas, calcados e cobertores; veiculo
pick-up.

Identificagdo do servigo: nossos voluntarios saem de nossa sede, mais de uma vez por semana, em nosso veiculo
pick-up, por volta das 22 (vinte e duas) horas, para levar chocolate quente, sanduiches, roupas, calcados e cobertores
para moradores de rua dos bairros proximos a sede do GEB, ou seja: Perdizes, Barra Funda, Sumaré, Pinheiros e
centro da cidade, retornando por volta da 1 (uma) hora da madrugada.

Publico alvo: individuos em situagdo de rua (moradores de rua) em situagao de risco, encontrados nas proximidades
de nossa sede.

Capacidade de atendimento: cerca de 90 (noventa) pessoas por atendimento.

Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste
relatorio, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha.

Recursos humanos utilizados: em média, cerca de 6 (seis) voluntarios por atendimento.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricdo Unidade Quantidade
Rondas realizadas unidade 131
Atendimento pessoa 11.791
Paes unidade 17.369
Cobertores pecas 1.396
Agasalhos pecas 969
Camisas pecas 986
Calgas pecas 774
Meias pares 1.032
Leite litros 2.689
Roupa intima masculina pecas 336
Roupa intima feminina pecas 424
Roupa Infantil pecas 136
Sapatos pares 307
Outros (boné, mochila) unidade 52
Mortadela Kg 458,5
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IT, Atividades de Assisténcia Social e Saude

UNIDADE ASSISTENCIAL DONA ANINHA
Rua Jorge Pires Ramalho n° 34 - Vila Isabel
CNPJ 61.989.000/0005-84

Nesta unidade sdo realizadas as seguintes atividades:

1. Atividades assistenciais:
1.1 Sopa fraterna.
1.2 Familia Assistida.
1.3 Distribuigdo Semestral.
1.4 Atendimento Médico Assistencial.
1.5 Atendimento Odontoldgico e Préteses Dentarias
1.6 Corte de Cabelo.
1.7 Atendimento Juridico-fraterno.
1.8 Apanha de alimentos no CEAGESP
1.9 Curso de Orientacdo Maternal (Gestantes).
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2. Atividades de formacgao profissional:
2.1 Curso Basico de Informatica.
2.2 Curso de Padeiro / Confeiteiro.
2.3 Programa Educacdo para o Trabalho.
2.4 Curso de Costureira(o) de Maquina Reta e Overloque.
2.5 Curso de Modelista de Roupas.
2.6 Oficina de Corte e Costura.
2.7 Oficina de Artesanato .
2.8 Modelagem industrial de blusas.
2.9 Modelagem industrial de saias.

3. Atividades Doutrinarias.

3.1 Servico de Passes.
Passe individual que visa a reequilibrar o lado emocional e espiritual das pessoas que procuram o centro.

3.2 Fluidoterapia.
Atividade de atendimento espiritual que consiste de duas mini palestras e passes realizadas 1 (uma) vez por semana,
no periodo da tarde, aos sabados.

3.3 Educacao e Desenvolvimento da Mediunidade.
Para os alunos que fizeram o COEEM, mencionado no item 4.8, existe a possibilidade de desenvolvimento da
mediunidade de psicofonia e a psicografia realizada no periodo da tarde, aos sabados.

3.4 Unidade de Terapia Espiritual — UTE.
Atividade realizada em paralelo ao atendimento médico assistencial (vide item 1.4 mais a frente), que visa ao
conforto espiritual das pessoas acometidas por transtornos, aflices, angustias, etc.

3.5 Biblioteca.
Dispomos nesta unidade de uma biblioteca de livros espiritas que s3ao emprestados para a comunidade de entorno
sem nenhum custo.

3.6 Curso Basico de Espiritismo.
Curso com duracdo de quarenta semanas, de margo a novembro, que permite uma visao geral dos livros da
Codificacao Espirita elaborada por Allan Kardec.

3.7 Estudo de O Livro dos Espiritos.
Estudo sequencial da obra O Livro dos Espiritos de Allan Kardec.

3.8 Curso de Orientacdo, Estudos e Educacao da Mediunidade — COEEM.
Curso com duracao de dois anos, voltado para o conhecimento da teoria e da pratica da mediunidade, com base no
Livro dos Médiuns. Foram atendidos 24(vinte e quatro) alunos.

ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

1.1 SOPA FRATERNA

Objetivo: atender, do ponto de vista nutricional, a populagdo carente da regido de entorno a nossa unidade de Vila
Brasilandia, de forma planejada, continuada e totalmente gratuita. Sdo atendidas pessoas de todas as idades, de
ambos os sexos, que vivem em estado de desnutrigdo e/ou que ndo tém recursos para compra de alimentos.

Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 29, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance.
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Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: cozinha com geladeira, freezer, pias, fogdao de 6 (seis)bocas e duas panelas industriais para
cozimento de 300 (trezentos) litros cada; camara frigorifica para alimentos pereciveis; depdsito de alimentos ndo
pereciveis; refeitorio para 200 (duzentas) pessoas sentadas; pratos, talheres, copos, etc; 1 (um) caminhdo e 1 (um)
veiculo Kombi.

Identificacdo do servigo: Desde 1966, o GEB fornece, de segunda-feira a sabado, em seu refeitdrio, no Nlcleo
Assistencial de Vila Brasilandia e nos bairros proximos, pratos de sopas acompanhados de paezinhos para as pessoas
necessitadas, visando a combater a fome e a desnutricdo. Adicionalmente sao levados, também de segunda-feira a
sabado, a cada dia, 6 (seis) galdoes de 50 (cinquenta) litros cada para distribuicdo em favelas préximas, juntamente
com 500 (quinhentos) paezinhos/dia. Os alimentos pereciveis, em sua maioria, sdo doados semanalmente, de forma
gratuita, pelos comerciantes do CEAGESP, sendo retirados por nosso caminhdo com equipe de voluntarios (vide mais
a frente a atividade denominada CEAGESP).

OBSERVACAO: Aos domingos, a cozinha da Sopa se ocupa na confeccio de lanches e sucos para as criangas
matriculadas nas aulas de Educacdo Espirita Infanto-juvenil.

Publico alvo: familias e moradores em situacdo de precariedade alimentar e econOmica, pertencentes as
comunidades proximas de nossa unidade de Vila Brasilandia.

Capacidade de atendimento: cerca de 500 (quinhentas) pessoas/dia.

Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste
relatorio, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha, considerando-se adicionalmente que a grande maioria dos
alimentos pereciveis utilizados nesta atividade sdo recebidos gratuitamente em doagdo do CEASA-SP.

Recursos humanos utilizados: sdo 6 (seis) equipes que se revezam diariamente, com cerca de 8 (oito)
voluntarios/equipe.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Unidade Quantidade
Sopa no refeitdrio Pratos 39.331
Sopa em favelas e retiros Pratos 7.800

1.2 FAMILIA ASSISTIDA

Objetivo: Atender de forma planejada, continuada e gratuita as familias selecionadas pelos critérios de precariedade
econdmica, desagregagao familiar e situacdo de risco, fornecendo-lhes quinzenalmente géneros basicos necessarios a
sua manutencao, durante um periodo médio de seis a nove meses.

Finalidade estatutaria: (conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: cozinha com geladeira, pia e fogao; refeitério; sala para depdsito de roupas, calcados e cobertores;
deposito de alimentos; cerca de 8 (oito) salas de aula, para criancas, jovens e adultos; bercario com cerca de 10
(dez) bercos e brinquedos; brinquedoteca, guaches e pincéis para pintura, papel, lapis de cor e outros materiais
didaticos; equipamentos de som e imagem; play-ground; sala para inscricbes, entrevistas e triagem com computador
e impressora; rede Wi-Fi local.

Identificacao do servigo: Desde 1972, essa atividade faz parte dos objetivos assistenciais do GEB. Paralelamente,
alguns membros dessas familias sdao encaminhados para os cursos de orientacdo e formacdo profissional, oferecidos
pelo GEB em parceria com entidades como SENAI, SENAC, etc.,, de modo que eles possam, apds esse periodo,
adentrar ao mercado de trabalho e viver com seus prdprios recursos. A cada quinze dias a familia, previamente
selecionada ap6s um processo de entrevista de triagem, avaliacao de necessidades e possibilidade de reconducdo, de
maneira digna, para o convivio na sociedade, é visitada por uma equipe de voluntarios que analisa suas necessidades
basicas e as encaminha ao nlcleo assistencial para que se tente propiciar uma solugdo ou atenuagdo de seus
problemas de tal maneira que ela possa ser reconduzida a um ambiente mais salubre, produtivo e socialmente justo.
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Alternadamente, a cada quinze dias as Familias Assistidas se deslocam até nossa unidade de Brasilandia onde
desenvolvem de forma planejada continuada e totalmente gratuita, uma série de atividades, conforme sua faixa
etdria. Eis algumas das atividades exercidas pelos membros dessas Familias Assistidas, coordenados por equipes
treinadas e capacitadas, formadas sempre por voluntarios.

CRIANCAS: Aprimoramento das atividades motoras através de desenhos e trabalhos manuais; aulas de Educagao
Moral; incentivo por intermédio de jogos e brincadeiras visando ao reconhecimento da crianga em seu grupo social,
atividades ludicas com os brinquedos da brinquedoteca; formacao do espirito de religiosidade.

JOVENS: Palestras, inclusive com profissionais de reconhecida reputagdo em seus campos de atividade sobre
motivacdo, incentivo a empregabilidade, formacdao do cardter, relacionamento interpessoal, contra o alcoolismo e
dependéncia de drogas, moral e bons costumes, comportamento familiar, nogdes de economia; visitas monitoradas a
espacos culturais e museus da cidade, objetivando o incentivo ao conhecimento e a cidadania; atividades interativas,
usando como ferramenta recursos audiovisuais, visando a integracdao do jovem a sociedade; oferecimento de
oportunidade de frequéncia aos Cursos de Informatica e Oficina de Interpretacdo/Teatro mantidos pela entidade;
formagdo do espirito de religiosidade.

MAES E PAIS: ReuniOes interativas visando ao resgate do individuo na sociedade como um cidad3o pleno; palestras
com profissionais gabaritados sobre salde da mulher, acompanhamento médico, tratamento do alcoolismo e
dependéncia de drogas, relacionamento interpessoal, depressdo, relacionamento familiar com nocOes sobre as
consequéncias criminais das agressbes dos companheiros as suas mulheres, incentivo a procura de emprego,
economia doméstica, melhor aproveitamento de alimentos; encaminhamento para as consultas médicas e
odontoldgicas fraternas; encaminhamento, em caso de necessidade, ao Atendimento Juridico Fraterno; oferecimento
de oportunidade de frequéncia aos Cursos de Informatica, Padeiro e Confeiteiro, Costureira de Maquina Reta e
Overloque, Modelista de Roupas, Oficinas de Corte e Costura e Artesanato mantidos pela entidade; formacgdao do
espirito de religiosidade. Acompanhamento, através de equipes especificas de voluntarios, a fim de que no periodo
em que as familias passam conosco, possam, de maneira individual, ser incentivadas a tomar atitudes proativas
visando a melhoria da sua condicao social.

As familias assistidas recebem quinzenalmente, de forma gratuita, cesta com géneros alimenticios, incluindo leite em
po, cuja quantidade varia de acordo com o nimero de componentes da familia. Sdo também fornecidos, sem
quaisquer 6nus, utensilios domésticos, brinquedos, artigos de cama e mesa, fraldas, produtos de higiene pessoal,
agasalhos, roupas, calcados e cobertores.

Publico alvo: familias e moradores pertencentes as comunidades préximas de nossa unidade de Vila Brasilandia, em
situagdo de risco, precariedade econémica e desagregagao familiar.

Capacidade de atendimento: cerca de 60 (sessenta) familias/ano.

Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste
relatdério, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha,considerando-se que muitos alimentos ndo pereciveis e a
totalidade das roupas e calcados doados sao recebidos gratuitamente em doacao.

Recursos humanos utilizados: cerca de 80 (oitenta) voluntarios, distribuidos dentre as equipes de visitacao
externa e as de atendimento interno.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Unidade Quantidade
Familias Assistidas familia 149
Adultos e criancas pessoas 973
Visitas de triagem unidade 339
Visitas de acompanhamento unidade 792
Cestas Basicas fornecidas unidade 171
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RELACAO DE ALIMENTOS DISTRIBUIDOS EM 2013 PARA AS FAMILIAS ASSISTIDAS

TIPO UNIDADE| TOTAL
ARROZ KG 3.232
OLEO LT 648
ACUCAR KG 774
SAL KG 388
FEIJAO KG 1.780
CHA PCT 330
PAO UND 3.440
0oVvO0S UND 10.546
LEITE EM PO KG 964

RELACAO DE ALIMENTOS SERVIDOS NO CAFE DA MANHA/FAMILIAS ASSISTIDAS 2013

TIPO UNIDADE | TOTAL
LEITE LTS 506
PAES LT 3.800
CHOCOL.PO KG 11,5
LEITE EM PO KG 23
LEITE COND. LTS 23
MARGARINA UND 46
ACHOCOLATADO KG 36,8

1.3 DISTRIBUICAO SEMESTRAL

Objetivo: procura suprir as necessidades de familias que possuem estritamente o basico para sua sobrevivéncia e,
periodicamente, precisam de um reforgo de alimentos, roupas, cobertores e calgados.

Finalidade estatutaria: (conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: refeitorio e auditorio, ambos para 200 (duzentas) pessoas sentadas, cozinha industrial com fogdo de
8 (oito) bocas, geladeira e freezer, depdsito de alimentos ndo pereciveis, cdmara frigorifica para alimentos pereciveis,
salas para depdsito de roupas, cobertores e calgados, sala para entrevistas, triagem e computador com impressora,
rede Wi-Fi local, galpao aberto com mesas e cavaletes para disposicdo dos alimentos, aluguel de 6 (seis) 6nibus por
meio-periodo nos 2 (dois) dias de distribuicdo semestral, oficina de reforma de roupas e de brinquedos.
Identificacao do servigo: desde 1964, sem interrupcdo alguma, sdo realizadas, de forma planejada, continuada e
totalmente gratuita, duas distribuicGes de roupas, alimentos, cobertores, calcados e brinquedos: uma no segundo
domingo do més de junho e outra no segundo domingo do més de dezembro.

Na distribuicdo de junho, devido ao periodo de inverno, sdo efetuados reforgos nas necessidades de agasalhos e
cobertores e, em dezembro, dado o periodo de verdo, a énfase é para roupas leves além de brinquedos para as
criangas. A selecdo das familias que serdo contempladas na Distribuicdo Semestral € feita pelas equipes de
acompanhamento externo da Familia Assistida.
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Pablico alvo: familias e moradores em situacao de precariedade alimentar e econOmica, pertencentes as
comunidades proximas de nossa unidade de Vila Brasilandia.
Capacidade de atendimento: cerca de 300 (trezentas) familias /semestre (o que equivale a cerca de 1.500 (hum

mil e quinhentas) pessoas/semestre)
Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste

relatdrio, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha, considerando-se que os alimentos utilizados s3o doados pelos
frequentadores do GEB através de campanha especifica denominada Distribuicdo Semestral. A titulo de ilustracdo
mostramos aqui as pegas de divulgacao das campanhas realizadas:no-1°..e.2.9.semestres.de.2013

DISTRIBUICAO DE

A gente acredita no seu

coragéo SOI ida’riO! granl;:r:::sifaeddeaf?:‘ls;: ano

Empacotamento
Sabado
7 de dezembro

Saiza ca Van na Caiub as 7h10.
Ieto o previsto para 11h30.

Distribuicao
Domingo

8 de dezembro
Scide da van ra Lai.bi as 7h.
Retorno orevisto cara 11h30.

E Y T 5

Estamos quase la. S6 falta VOCE!

9 8a Distribuicdo Semestral
= Alimentos e Cobertores

Recursos humanos utilizados: além das equipes externas de voluntarios da Familia Assistida, que fazem o
trabalho de visitacdo, cadastramento e triagem das familias que receberdo a Distribuicdo Semestral, temos mais os
voluntarios que nos dias da Distribuicdo comparecem a nossa unidade de Brasilandia somente para ajudar a carregar
os sacos de alimentos, roupas, calcados, etc. No total, nos dias da Distribuicdo Semestral, chegam a 130 (cento e
trinta) os voluntarios envolvidos.

RESULTADOS ALCANCADOS:
Descrigdo Quantidade
Familias atendidas 601
Pessoas 3.268
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Descrigao Unidade Quantidade
Agucar KG 1.950
Arroz KG 3.269
Feijao KG 2.590
Fuba KG 1.635
Sal KG 601
Cebola KG 800
Batata KG 3.000
Macarrao KG 1.635
Banana Duzia 1.080
Cha PCTE 601
Margarina POTE 601
Oleo LT 1.300
Pao - fildo UNIDADE 1.400
Calgado PAR 3.268
Cobertor PECA 824
Roupa PECA 37.547
Brinquedo UNIDADE 3.445
Creme Dental UNIDADE 1.629

1.4 ATENDIMENTO MEDICO ASSISTENCIAL

Objetivo: dar atendimento, de forma planejada, continuada e totalmente gratuita a pacientes da comunidade de
entorno de Vila Brasilandia, regido de populacao extremamente carente, que tem dificuldade de acesso aos servigos
de assisténcia a saude publica ou privada.

Finalidade estatutaria: (conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: 5 (cinco) consultorios e 2 (duas) salas para curativos.

Identificacdo do servigo: realizados por profissionais especializados, todos eles voluntarios, os atendimentos tém a
finalidade de, aos 2° e 4° sabados, em nossa unidade de Brasilandia, atender a pacientes com problemas de saude e,
quando necessario, encaminha-los para os hospitais indicados.

Publico alvo: familias e moradores pertencentes as comunidades proximas de nossa unidade de Vila Brasilandia, em
situacdo de precariedade de salde e econOmica, de todas as faixas etarias e de ambos os sexos.

Capacidade de atendimento: cerca de 40 (quarenta) consultas /sabado, entre as especialidades de clinica médica,
pediatria, psiquiatria e oftalmologia.

Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste
relatorio, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha, além daqueles mostrados no quadro da pagina 3 do presente
relatorio, sob a alinea Saude, no valor de R$ 3.932,89 (trés mil, novecentos e trinta e dois reais e oitenta e nova
centavos), valores esses gastos principalmente com compra de medicamentos, que sao distribuidos gratuitamente aos
assistidos pelo GEB.

Recursos humanos utilizados: cerca de 15 (quinze) profissionais, sendo 10 (dez) médicos, e 5 (cinco) auxiliares,
todos voluntarios.
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RESULTADOS ALCANCADOS

Descricao Atendimentos
Clinica Médica 38
Pediatria 55
Psiquiatria 06

1.5 ATENDIMENTO ODONTOLOGICO ASSISTENCIAL

Objetivo: oferecer tratamento, de forma planejada, continuada e totalmente gratuita a pacientes da comunidade de
entorno de Vila Brasilandia, regido de populacdo extremamente carente, que tem dificuldade de acesso aos servicos
de assisténcia a saude publica ou privada na area de odontologia e prétese dentarias.

Finalidade estatutaria: (conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: 1 (um) consultdrio completo, especializado em tratamento odontoldgico; 1 (uma) sala de prétese
completa.

Identificacdo do servigo: realizados por profissionais especializados, todos eles voluntarios, os atendimentos tém a
finalidade de, ao longo da semana, em nossa unidade de Brasilandia, atender a pacientes carentes com problemas
odontoldgicos €, se necessario, encaminha-los para outros locais de atendimento mais especializado.

Publico alvo: familias e moradores pertencentes as comunidades proximas de nossa unidade de Vila Brasilandia, em
situacdo de precariedade de salide e econdmica, de todas as faixas etarias e de ambos 0s sexos.

Capacidade de atendimento: cerca de 40 (quarenta) consultas /més

Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste
relatorio, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha, além daqueles mostrados no quadro da pagina 3 do presente
relatorio, sob a alinea Saude, no valor de R$ 3.932,89 (trés mil, novecentos e trinta e dois reais e oitenta e nova
centavos), valores esses gastos principalmente com compra de medicamentos e produtos odontolégicos, que sdo
distribuidos gratuitamente aos assistidos pelo GEB.

Recursos humanos utilizados: cerca de 15 (quinze) profissionais voluntarios e 1 (uma) recepcionista, funcionaria,
contratada pelo GEB pela CLT.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Quantidade
NUmero de pacientes 402
. Restauracoes 259
. Endodontia 12
. Profilaxia/Exames Clinicos/outros 199
. Periodontia 27
. Proteses dentarias 64
. ExtracoOes 113
1.6 CORTE DE CABELO

Objetivo: visa a dar atendimento de corte de cabelo, de forma planejada, continuada e totalmente gratuita ao
publico da comunidade local e, em paralelo, treinamento informal a jovens que queiram se desenvolver neste
segmento de trabalho.

Finalidade estatutaria: (conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos 0s meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: contribuicdo de associados.

Infraestrutura: 1 (uma) sala de corte de cabelo com 2 (duas) cadeiras, espelhos, secador de cabelo e produtos
especializados.
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Identificacdo do servigo: atividade de corte de cabelo, que é oferecida gratuitamente aos assistidos das diversas
frentes de trabalho da unidade de Brasilandia. Ao mesmo tempo, serve de treinamento informal — também gratuito -
aos jovens interessados nesta atividade.

Publico alvo: familias e moradores pertencentes as comunidades proximas de nossa unidade de Vila Brasilandia, e
que frequentam como assistidos as diversas frentes de trabalho de nossa unidade, de todas as faixas etarias e de
ambos 0s sexos.

Capacidade de atendimento: cerca de 15 (quinze) cortes /més.

Resultados alcancados: Em 2013 foram atendidas 120 pessoas;

Recursos humanos utilizados: 2 (dois) voluntarios.

1.7 ORIENTACAO JURIDICO-FRATERNA

Objetivo: auxiliar e orientar as familias assistidas pelo GEB em assuntos diversos como: documentagao (RG, CPF,
Certidao de nascimento, etc), INSS-LOAS, reconhecimento de paternidade e pensdo de alimentos, vagas em escolas
publicas e outros encaminhamentos. Alinha-se, portanto, sob a alcada desse Grupo de Orientagdo Juridico-Fraterna,
um ponto fundamental de trabalho: o do acolhimento fraterno aos irmaos que buscam por uma orientagdao e
encaminhamento para solugdo de problemas juridicos e outros relacionados.

Os demais valores e objetivos ficam entdo sintetizados na missdo: O grupo de orfentacéo juridico-fraterna tem como
valores a inclusdo social, o resgate da dignidade e da cidadania por meio da conscientizacdo e educacdo com
fraternidade, aceitando o momento evolutivo de cada um e exercitando de forma imparcial e ética a resignacdo € a
reflexéo.

Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c¢) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance e, item f) trabalhar, sem sectarismo pessoal ou de grupo, pela efetivacdo
da fraternidade humana e pelo conhecimento e pratica do Bem, do Belo, da Justica, do Amor e da Verdade, através
do estudo pratico e difusdo do Evangelho de Jesus a luz da Doutrina Espirita.

Origem dos recursos: mensalidades dos associados.

Infraestrutura: 2 (duas) salas com computadores e impressoras

Identificacdao do servigo: A atividade de atendimento juridico-fraterno é realizada por profissionais especializados
em advocacia e tem como objetivo auxiliar as familias assistidas pelo GEB, informando-as em assuntos diversos tais
como: obtengao/solicitacao de documentacao (RG, CPF, Certiddo de nascimento), INSS-LOAS, informagdes sobre
processos de reconhecimento de paternidade e pensao de alimentos, orientagdo em como matricular os filhos em
escolas publicas, além de encaminhamentos para: UNINOVE (atendimento juridico gratuito), atendimento pela UTE-
Unidade de Terapia Espiritual do GEB, INSS. O atendimento ocorre quinzenalmente, aos sabados, das 9h as 12:15
(das nove as doze horas e quinze minutos), sendo dividido em 1:15(uma hora e quinze minutos) de atendimento para
a comunidade e aproximadamente 2 (duas) horas para atendimentos as familias assistidas.

No que tange aos encaminhamentos realizados para cada caso atendido e aos objetivos tragados para cada familia
assistida € necessaria uma rede de contatos e parcerias com outras organizagbes governamentais e nao
governamentais, tais como: cartdrios, universidades, ministério publico, conselho tutelar entre outros que realizam
efetivamente as providéncias necessarias para solugdo de alguns dos conflitos e problemas identificados pelas equipes
do Juridico. O servigo prestado consiste em orientagGes e encaminhamentos de cunho juridico e de assisténcia social
a cidaddos da regido de Vila Brasilandia, atendidos pelo GEB.

Denomina-se o servico como sendo de Orientagao Juridica e Encaminhamento, em cumprimento as normas vigentes
do Conselho Federal da OAB e da OAB-SP, onde os atendimentos restringem-se somente a um esclarecimento e
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orientacao; em havendo a necessidade de um aprofundamento juridico da questdo identificada, ou seja,
representagdo em juizo, os assistidos sdao encaminhados a drgdos autorizados a realizar tais atendimentos. Na
entrevista inicial com os interessados sao analisados detalhadamente os seguintes quesitos que poderao dar ensejo
aos objetivos de trabalho desse atendimento juridico-fraterno.

¢ Situacdo do casal e dos filhos: temas relacionados a direito de Familia;

e Situacdo da moradia: questGes relacionadas a saneamento basico obrigatorio, despejo e zonas de risco e
também resolugao de conflitos entre vizinhos;

e Educacdo: Identificacao da necessidade de insercdo das criancas em escola com regime de urgéncia;

e Atendimento médico: necessidade e auséncia de algum agendamento /atendimento em drgdo publico de
saude;

o Drogas: existéncia de problemas relacionados ao uso de drogas, manuseio e outros relacionados, para
eventual encaminhamento;

e Beneficios recebidos: mapeamento de beneficios do governo recebidos e que possivelmente poderao ser
concedidos;

e Ag0es judiciais pendentes: mapeamento e compreensao de eventuais acoes ja existentes e em andamento
como autor ou réu;

o Dividas: questdes relacionadas a dividas financeiras pendentes e eventual negociagao de pagamento;

e Outras questdes que possam ser objeto de mediacdes e conciliacOes;

Publico alvo: familias e moradores pertencentes as comunidades proximas de nossa unidade de Vila Brasilandia, e
que frequentam como assistidos as diversas frentes de trabalho de nossa unidade.

O servico destina-se na verdade a todos aqueles que buscam o GEB para assisténcia. Num primeiro momento, o
atendimento a comunidade em geral se da por meio da Triagem da Familia Assistida, que encaminha internamente
pessoas interessadas em ter uma orientacdo juridica; num segundo momento, cada familia assistida realiza uma
entrevista de triagem juridica em sua primeira quinzena apos a ado¢do no programa

Capacidade de atendimento: Atualmente a capacidade de atendimento anual esta em torno de 150 (cento e
cinquenta) atendimentos a comunidade e 100 (cem) atendimentos para o setor de Familia Assistida ao longo do ano,
sendo que cada atendimento representa uma consulta de orientagdo e encaminhamento.

Recursos financeiros utilizados: inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas mais a frente neste
relatorio, dentro da Unidade Assistencial Dona Aninha.

Recursos humanos utilizados: cerca de 19 (dezenove) profissionais voluntarios.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Quantidade
Consultas as familias assistidas 87
Consultas aos assistidos do Lar Transitorio 56
Consultas @ Comunidade de V. Brasilandia 177
TOTAL 320

1.8 Apanha de Alimentos no CEAGESP

Para atender as necessidades de preparacdo da Sopa Fraterna e das refeicoes, tanto para o departamento de Familia
Assistida como para o CEI Batuira, uma equipe composta por cerca de 8 (oito) voluntarios, credenciados junto ao
CEAGESP, semanalmente, faz a apanha de doagbes de frutas, legumes e verduras.
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RESULTADOS ALCANCADOS

Descricao Unidade Quantidade
Frutas, legumes e verduras Tonelada / ano 50

1.9 CURSO DE ORIENTACAO MATERNAL

Objetivo: orientar as mulheres gravidas da comunidade de entorno de Brasilandia, principalmente as jovens
adolescentes, quanto aos cuidados que envolvem a gestagdo, orientando-as em como cuidar de seus bebés antes e
depois do nascimento.

Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item g) oferecer atividades educacionais
inteiramente gratuitas, como Creche/Educagao Infantil para criancas em idade pré-escolar, cursos para Gestantes e
cursos de formacdo profissional para jovens e adultos.

Origem dos recursos: contribuicao de associados.

Infraestrutura: 4 (quatro) salas de aula, 1 (um) bercario com cerca de 10 (dez) bergos, play-ground e brinquedos
infantis, 1(uma) sala com armarios planejados para a guarda de enxovais, aparelho de som e imagem

Identificacdao do servico: O Curso de Orientagdo Maternal para gestantes, através de aulas tedricas e praticas,
proporciona as futuras maes informagoes e esclarecimentos sobre puericultura, higiene intima, cuidados ginecoldgicos
e amamentagdo. Enquanto as aulas sao desenvolvidas por uma equipe de monitoras voluntarias, outras equipes de
voluntarios preparam e distribuem lanches e cuidam das criangas que acompanham suas maes. Ao término do curso,
cada mae recebe um enxoval completo para o bebé e um kit de higiene para uso pessoal (esta entrega esta vinculada
ao compromisso das gestantes fazerem o pré-natal, inclusive com checagem dos cartdes). Quando o bebé completa
6(seis) meses, a mae pode, a cada quinze dias, retirar no GEB, duas latas de leite em po, durante dois meses, mesmo
que ainda esteja amamentando, pois servira para ela ou para os outros filhos. Havendo a impossibilidade da
amamentacdo, a mae ¢é auxiliada com o leite em pd prescrito pelo médico na mesma proporcdo. Ao término deste
programa as gestantes sao convidadas a fazer outros cursos que o GEB oferece.

Puablico alvo: mulheres gravidas independentemente do tempo gestacional, pertencentes a comunidade de entorno
de nossa unidade de Vila Brasilandia. Para as gestantes adolescentes com idade entre 14 (quatorze) a 18 (dezoito)
anos, o curso é totalmente adaptado, com material didatico préprio para essa faixa etaria, objetivando um melhor
entendimento do estado gravidico em que se encontram. Com dinamicas e trabalhos em grupo, busca-se mostrar a
responsabilidade e o envolvimento que deverdo ter em relagdo ao bebé e a nova familia em formagao.

Capacidade de atendimento: cerca de 400 (quatrocentas) gestantes/ano

Recursos financeiros utilizados: inclusos na Despesas de Assisténcia Social mostradas no Anexo deste relatorio
Recursos humanos utilizados: cerca de 20 (vinte) voluntarias.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Unidade Quantidade
Alunas — Orientacdo Maternal Pessoa 190
Enxovais para bebés unidade 125
Leite em po lata 843
Lanches unidade 1.814
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2. Atividades de Formacéao Profissional

A nossa instituicao oferece a comunidade local e aos membros das familias assistidas, cursos de formacao profissional
e oficinas de trabalhos manuais adequados as suas necessidades.
Objetivo: preparar jovens e adultos carentes da comunidade de entorno de Vila Brasilandia para o mercado de
trabalho, através da oferta de cursos de formagdo profissionalizante, de forma planejada, continuada e totalmente
gratuita, que lhes permitam adentrar ao mercado de trabalho, conseguindo com isso a geracdo de renda que
promova a melhoria de qualidade de vida de seus familiares.
Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item g) oferecer atividades educacionais
inteiramente gratuitas, como Creche/Educagao Infantil para criangas em idade pré-escolar, cursos para Gestantes e
cursos de formacdo profissional para jovens e adultos.
Origem dos recursos: contribuicdo de associados e convénios com escolas que oferecem cursos profissionalizantes,
as quais fornecem a metodologia, professores, apostilas, etc.
Infraestrutura: 4 (quatro) salas de aula, 1 (uma) oficina de corte e costura, 1 (uma) oficina para modelagem de
roupas, 1 (uma) sala com 22 (vinte e dois) computadores para curso de Informatica, (uma) 1 oficina equipada para
formulacao de produtos de panificacdo e confeitaria (Padaria), aparelhos de som e imagem.
Identificacdo do servigo: nossa entidade oferece a comunidade local e aos membros das familias assistidas, cursos
de formagdo profissional e oficinas de trabalhos manuais adequados as suas necessidades, a saber:

a) Curso de Informatica basica, com 2 (dois) anos de duragdo, somente aos sabados, patrocinado pela
empresa GREEN.

b) Curso de Panificacao/Confeitaria, em parceria com o SENAI, com duracdo de 40 (quarenta) dias. Sao
realizados 6 (seis) cursos anuais.

c) Programa de Educacdo para o Trabalho-PET, em parceria com o SENAC, com duracdo de 380 (trezentas e
oitenta) horas.

d) Curso de Maquina reta e Overloque, em parceria com o SENAI

e) Curso de Modelista de Roupas, em parceria com o SENAL

f) Oficina de Corte e Costura, desenvolvida por voluntarias com o objetivo de oferecer uma ocupagdo e uma
forma de obter rendimentos para as mulheres da regido e que ndo reinem condicdes para participar de um curso
profissionalizante. Atividade anual, ndo confere Certificado.

g) Oficina de Artesanato, desenvolvida por voluntarias com o objetivo de oferecer uma ocupacao e uma forma
de obter rendimentos para as mulheres da regido e que se identificam com atividades como o Croché, a Pintura, o
Trico e a Confeccdo de Bijuterias. Atividade anual, ndo confere Certificado.
Publico alvo: jovens a partir de 15 (quinze) anos e adultos;
Capacidade de atendimento: cerca de 300 (trezentos) alunos/ano;
Recursos financeiros utilizados: todas as despesas dos Cursos de Formagdo profissional citados neste relatorio
estdo inclusos nas Despesas de Assisténcia Social mostradas no Anexo deste relatdrio
Recursos humanos utilizados: cerca de 6 (seis) voluntarios que trabalham na supervisao geral, na condugdo das
Oficinas, na organizacdo cotidiana, etc. (os professores dos cursos profissionalizantes sao cedidos gratuitamente pelas
entidades e escolas parceiras).

RESULTADOS ALCANCADOS

2.1 Informatica Basica

Este curso, patrocinado pela empresa Green Treinamento, assegura aos jovens carentes melhores condicbes para
concorrer no mercado de trabalho.

Conta com 03 (trés) docentes voluntarios num total de 34 (trinta e quatro) dias letivos.

Descricao Frequéncia Matriculados Formados
Informatica (basico) 2 cursos / ano 47 42
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2.2 Curso de Padeiro/Confeiteiro

Este curso, que funciona em parceria com o SENAI, proporciona aos alunos a oportunidade de entrar no mercado de
trabalho especifico. Os produtos produzidos em nossa Padaria sdo servidos gratuitamente tanto nos lanches aos
alunos de Vila Brasilandia, como nos eventos da Casa de Batuira.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Frequéncia Matriculados Formados
Panificacdo e Confeitaria 2 cursos / ano 24 21

Paes e Produtos de Confeitaria produzidos em 2013:

TIPO UNIDADES
Mini-p3o francés 121.297
P3o de Hot-Dog 41.366
Bolo confeitado 16
Baguete para Distribuicdo Semestral 1.500
Fildo para Distribuicdo Semestral 300
Panetone 302

2.3 PROGRAMA EDUCACAO PARA O TRABALHO.

O Programa Educacao para o trabalho, tendo por inicio no ano de 2010, em convénio com o SENAC, visa a
atender a populacao carente de Vila Brasilandia, preparando o jovem para ingressar no mercado de trabalho.

2.4 CURSO DE COSTUREIRA(O) DE MAQUINA RETA E OVERLOQUE.,

Este curso, conveniado com o SENAI, tem como objetivo proporcionar a populacdo carente de Vila Brasilandia

oportunidade de entrar no mercado de trabalho para garantir seu proprio sustento e de sua familia. Tendo 01 (hum)
docente contratado pelo SENAL

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Frequéncia Matriculados Formados
Costura e overlogue 4 cursos / ano 58 54

2.5 CURSO DE MODELISTA DE ROUPAS
Curso em convénio com o SENAI, destinado a uma maior capacitacao dos alunos que ja fizeram o Curso de Costureira

de Maquina Reta e Overlogue ou que comprovadamente sabem costurar, visando a colocacao no mercado de trabalho
de forma mais especializada. Com 01(hum) docente contratado pelo SENAI.
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RESULTADOS ALCANCADOS

Descricao

Frequéncia

Matriculados

Formados

Modelista de Roupas

3 cursos / ano

36

32

2.6 CURSO DE MODELAGEM INDUSTRIAL DE BLUSAS

Descricao Frequéncia Matriculados Formados
Modelista de Blusas 1 curso/ ano 16 13
2.7 CURSO DE MODELAGEM INDUSTRIAL DE SAIAS
Descricao Frequéncia Matriculados Formados
Modelista de Saias 1 curso/ ano 15 15

2.8 OFICINA DE CORTE E COSTURA

Trata-se de um espago de aprendizagem com o formato de um curso de corte e costura, que ensina toda a técnica
para a confecgdo de todos os tipos de roupas para adultos e criangas. Visa a capacitar as mulheres de V. Brasilandia
tanto para a confeccdo do vestuario da familia como roupas sob medida, bem como a realizacao de reparos em
roupas ja prontas, com o objetivo de obter renda que possa ajudar na manutencao da familia daquelas pessoas que
nao tem condicdes de sair de casa para buscar um trabalho formal. Orientadas por 03 (trés) voluntarias

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Frequéncia Matriculados Formados
Corte e Costura 29 aulas/ ano 30 06

2.9 OFICINA DE ARTESANATO
Na Oficina de Artesanato, jovens e adultos carentes de Vila Brasilandia, aprendem atividades como Croché, Trico,

Pintura em tecido e Bijuteria, entre outras, que Ihes proporcionam a possibilidade de aumentar a renda familiar e
melhor atender suas necessidades materiais. Orientadas por 09 (nove) voluntarias.

RESULTADOS ALCANCADOS

Descricao

Frequéncia

Matriculados

Formados

Artesanato

32 aulas/ ano

89

66
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2.8 GRUPO DE APOIO INFANTIL MEMEI

Enquanto as aulas sdo desenvolvidas por uma equipe de monitoras voluntarias, outra equipe composta por 11 (onze)
voluntarias distribuem lanches e cuidam das criancas que acompanham suas maes.

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Frequéncia Matriculados
Grupo de apoio infantil 72 aulas/ ano 135
OBSERVACAO

Recursos financeiros utilizados
Para a realizacao de todas as atividades assistenciais realizadas pelo GEB em 2013, locadas conjuntamente
em:

a) na Unidade Assistencial Dona Aninha,

b) na Unidade Apinagés e

¢) na Unidade Casa de Cuidados Lar Transitorio,
atividades essas integralmente listadas neste relatério ,foram necessarias despesas de salarios e encargos sociais
com funcionarios contratados pela CLT, despesas de luz, gas, agua, telefone, materiais de limpeza, etc. no valor de
R$ 1.002.887,45 (um milhdo, dois mil, oitocentos e oitenta e sete reais e quarenta e cinco centavos),equivalentes a
51,0% do total de despesas havidas em 2013 em toda a entidade, conforme quadro mostrado a pagina 3 do
presente relatdrio.
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ESPACO APINAGES
Rua Apinagés n° 591 - Perdizes
CNPJ 61.989.000/0003-12

Neste local funcionam oficinas de trabalho onde s3o feitas triagens e recuperacao das doagles feitas por
frequentadores e simpatizantes de nossa instituicdo. Dezenas de voluntarios se revezam durante a semana para
reformar pegas de roupas, calcados e brinquedos, que depois sdo destinadas as familias assistidas. Somente em 2013
foram manipuladas neste setor, exclusivamente para as duas Distribuicbes Semestrais (vide item 1.3 deste relatério)

Calcados PARES 3.268
Roupas PECAS 37.547
Brinquedos UNIDADE 3.445

DoagOes que ndo sdo de utilidade para as pessoas e familias carentes, sdao encaminhadas para bazar beneficente
ajudando na manutencdo das obras assistenciais.

Recursos financeiros utilizados em 2013:inclusos no total de despesas de assisténcia social informadas
anteriormente, ao final do descritivo de atividades da Unidade Assistencial Dona Aninha.

Recursos humanos utilizados: 1 funcionario contratados pela CLT e cerca de 20 voluntarios
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CASA DE CUIDADOS LAR TRANSITORIO BATUIRA
Rua Maria José n° 311 / 313 - Bela Vista
CNPJ 61.989.000/0004-01

Objetivo: trabalho de assisténcia social que visa a atender moradores de rua recém-operados, em situacdo de risco,
do sexo masculino e que ndo dispdem de recursos financeiros ou apoio familiar para o periodo de convalescenca.
Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item c) praticar a caridade espiritual, moral e
material, por todos os meios ao seu alcance.

Origem dos recursos: convénio com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, desde 2002, que ndo cobre a
totalidade dos custos de operacdo, mais recursos provenientes de contribuicdo de associados.

Infraestrutura: 2 (dois) dormitdrios com capacidade para 13 (treze) leitos, 2 (dois) banheiros, cozinha com fogdo,
coifa, 2 (duas) geladeiras com freezer, diversos utensilios de cozinha, liquidificador, batedeira, etc, sala para
administragdo, 4 (quatro) consultérios, sala de artesanato, sala para fisioterapia, auditorio, equipamento de som e
imagem, consultdrio para atendimento odontoldgico completo, cozinha de apoio, jardim, vestiario banheiros para
funcionarios, sala para consultas com psicélogos, sala de TV.

Identificacao do servigo: a Casa de Cuidados Lar Transitdrio Batuira funciona desde seu inicio de atendimento, em
dezembro de 2002, sob convénio com a PMSP/SEMAT-Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no bairro da Bela
Vista em Sdo Paulo, regido onde vivem muitos moradores de rua. As providéncias de internamento sao efetuadas
diretamente através do contato com a rede social de saliide. Como tratamento complementar, os assistidos recebem
consultas em diversas especialidades médicas tais como otorrinolaringologia, oftalmologia, dermatologia, neurologia e
tratamento odontoldgico. S3o ainda realizados acompanhamentos para dependentes quimicos de cigarro, alcool e
drogas ilicitas. A Casa de Cuidados fornece aos assistidos roupas, calcados, éculos, proteses dentdrias, fotos para
documentos, passagens para os lugares de destino, auxilio desligamento, entre outros beneficios. Apds o periodo de
atendimento, os pacientes sao encaminhados para sua familia, albergue, asilo, internagdes hospitalares ou outros.
Publico alvo: moradores de rua do sexo masculino, recém-operados, ou seja, que sofreram ato cirlrgico, e que nao
tem lugar para onde ir, nem familia, nem recursos para cumprir o periodo de convalescenca em repouso, sob os
devidos cuidados médicos.

Capacidade de atendimento: 13 (treze) leitos

Recursos humanos utilizados: existem 11 (onze) funcionarios contratados pela CLT e cerca de 50 voluntarios nas
seguintes funcoes :

15 médicos

05 psicologas

02 assistentes sociais
02 nutricionistas
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01
04
06
01
01
01
01
01
01
09

fisioterapeuta

advogados

orientadoras de trabalhos manuais
terapeuta musical

enfermeira

orientadora de conhecimentos gerais
cabelereira

técnica em higiene bucal

protético

acompanhantes externos

RESULTADOS ALCANCADOS
Descrigao Quantidade
Moradores de rua atendidos 94

DEPENDENTES

Cigarro 79
Alcool 41
Drogas 58

Tratamentos complementares

Consulta Oftalmoldgica 12
Avaliacdo Neuroldgica 5
Acompanhamento Odontoldgico 94
Providéncias
Contato com a rede social 251
Contato com a rede de salude 267
Contato com familiares /colaterais 62
Assisténcia juridico-fraterna 126
Documentagao 65
Localizagdo de familiares 32
Curso profissionalizante 3
Concessoes/Servicos prestados
Prétese Dentaria 30
Oculos 10
Foto para documentos 50
Pecas de Roupas e Pares de Calcados 130
Passagem de 6nibus 8
Meia especial elastica 8
Auxilio desligamento 63
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Encaminhamentos Feitos

Retorno a familia 5
Albergue 45
Centro de Acolhida Especial 10
Reinternacdo hospitalar com complicacoes clinicas 15
Retorno ao abrigo de origem 34
Alta a pedido 15
Internagao hospitalar para tratamento com morbidade 42

Recursos financeiros utilizados em 2013:inclusos no total de despesas de assisténcia social informadas
anteriormente, ao final do descritivo de atividades da Unidade Assistencial Dona Aninha. No caso desta Unidade Lar
Transitdrio, suas despesas totais foram parcialmente mantidas pelo do convénio mantido com PMSP/SMADS cuja
receita em 2013 foi de R$ 327.235,62 (trezentos e vinte e sete mil, duzentos e trinta e cinco reais e sessenta e dois
centavos) , valor esse bem menor que as despesas efetivas desta Unidade. A diferenca ndo coberta pelo convénio foi
proveniente das contribuicdes e donativos arrecadados pela entidade.
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III, Atividades Educacionais

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL BATUIRA
Rua Jorge Pires Ramalho n° 70 - Vila Isabel
CNPJ 61.989.000/0002-31

-

b il

2.1 CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL — CEI Batuira

Objetivo: proporcionar as criancas condicdes adequadas de educacdo, protecdo, seguranca, alimentacdo, cultura,
saude e lazer, através de atividades planejadas, de forma continuada e totalmente gratuita, em diversos espacos
pedagdgicos.

Finalidade estatutaria: conforme Estatuto, capitulo I, Artigo 2°, item g) oferecer atividades educacionais
inteiramente gratuitas, como Creche/Educagdo Infantil para criangas em idade pré-escolar, cursos para Gestantes e
cursos de formacdo profissional para jovens e adultos. )
Origem dos recursos: desde 1985,,convénio com PMSP através da SME-Secretaria Municipal de Educacdo, DRE-FO
(Diretoria de Educacdo Freguesia do O/Brasilandia).
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Infraestrutura:

INSTALACOES FISICAS !
a)Andar Inferior:

>
>
>
>

Cozinha;

Refeitdrio de Funcionarios;
Despensa;

Sala para Atendimento Psicoldgico.

b) Andar Superior (a direita da escada de acesso)

YVVVY

>
>

Sala da Diretoria do equipamento;

Refeitorio com capacidade para 60 (sessenta) criangas por turno;

Sala da Auxiliar de Enfermagem;

Banheiro para as criangcas com 8 (oito) vasos sanitarios /1 (um) chuveiro e 2 (dois) lavatérios c/6
(seis) torneiras;

Lavanderia e Almoxarifado de Materiais de Limpeza e Higiene;

2 (duas) salas de Aula.

c) Andar Superior (a esquerda da escada de acesso)

>
>
>

VVVY

Banheiros e Vestiario das Funcionarias;

Brinquedoteca;

Banheiro para as criancas com 5 (cinco) vasos sanitarios/1 (um) chuveiro e 1 (um) lavatorio ¢/3
(trés) torneiras;

Sala da Coordenagao Pedagdgica adjunta e de apoio para Funcionarias e Voluntarios;

Sala de TV /Biblioteca e Videoteca Infantil;

Sala de Artes com lavatorio;

4 (quatro) Salas de Aula.

! de acordo com a Deliberagdo CME n 2 01/99, art. 72, inciso VI
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d) Area externa:

» mini-quadra;

» play-ground com brinquedos educativos e tanque de areia.

Os espacos fisicos do CEI Batuira sdo conforme tabela seguinte:

QUADRO DE AREAS - CEI BATUIRA
(Total 734 m?2)

AREA
No TIPO AMBIENTE m2
1 Sala de Artes 20
Sala Reunides do Grupo de Direcao (Biblioteca

2 do GEB) 19
3 Cozinha 20
4 Refeitdrio dos Funcionarios 38
5 Gabinete Dentario 13
6 Gabinete Médico 13
7 Lavanderia 6

8 Despensa/Camara frigorifica 20
9 Saldo de Reunido de Pais 96
10 Mini-quadra 50
11 Play-ground 120
12 Videoteca/Biblioteca 23
13 Sala Aula(em frente a escada de entrada) 28
14 Sala Aula(ala esquerda/la.sala) 28
15 Banheiro II (ala esquerda) 6

16 Sala Aula (ala esquerda/3a.sala) 19
17 Sala Aula (ala esquerda/2a.sala) 35
18 Vestiario das Funcionarias 5

19 Sanitario Misto(Funcionarias/Voluntarios) 5

20 Brinquedoteca (em frente a Sala de Artes) 25
21 Sala Coordenadora Pedagdgica e apoio 14
22 Refeitdrio das Criancas 43
23 Sala de Enfermagem 3

24 Sala de espera da Enfermagem 3

25 Banheiro I (ala direita) 12

Sala Aula (ala direita/contiguo a

26 Lavanderia/Banh.I) 26
27 Sala Aula (ala direita/em frente ao Banheiro I) 30
29 Sala Diretoria 12
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MATERIAL PERMANENTE

EQUIPAMENTO PERMANENTE

Para melhor funcionamento da Creche contamos com 0s seguintes equipamentos:

Salas de Aula: Mesinhas; Cadeirinhas; quadros de Celotec; lousas; armarios.

Refeitorio das Criangas: Bancada; mesas de refeicdo e cadeirinhas.

Banheiros: Chuveiros; vasos sanitarios; lavatdrios.

Cozinha: Fogao industrial; Bancada; geladeira e freezer;2(duas)pias (total de 3 trés) cubas);utensilios de
cozinha.

Identificacao do servigo: O CEI Batuira foi inaugurado em outubro de 1984, para atender criangas de 2 (dois)
a 6 (seis) anos, de segunda as sextas—feiras, das 7:30 (sete horas e trinta minutos) as 17h30 (dezessete horas e
trinta minutos). Funciona em convénio com a Prefeitura Municipal de S3o Paulo através da Secretaria Municipal de
Educacdo desde 1985. Em 2011, por parte da Diretoria Regional de Educacdo — FO a faixa etaria de atendimento
foi alterada para de 2 (dois) a 4 (quatro) anos de idade. Diariamente as criancas recebem trés refeicoes
principais: café da manhd, almoco e jantar, intercalados por dois lanches. Quanto a higiene, as criancas lavam as
mdos entre as diversas atividades e escovam os dentes apds cada refeicao principal. Se necessario, tomam banho
e trocam de roupa. O foco principal do CEI Batuira esta nas atividades pedagdgicas, que obedecem ao Referencial
Curricular Nacional do Ministério da Educacdo, fazendo com que as criangas aprendam brincando. As criangas
recebem ainda acompanhamento médico e odontoldgico, além dos cuidados preventivos de vacinas.

Publico alvo: criangas de 2 (dois) a 3 (quatro) anos de idade pertencentes as comunidades proximas de nossa
unidade de Vila Brasilandia, selecionadas de acordo com planejamento de demanda de alcada da propria
PMSP/SME/DRE-FO.

Capacidade de atendimento: 120 (cento e vinte) criangas

Recursos humanos utilizados: Para o funcionamento normal do CEI Batuira, com uma lotacdo de 120 (cento e
vinte) criancas, necessita-se do concurso de 18 (dezoito) funcionarios contratados pela C.L.T, em regime de 44
horas de trabalho semanal, a saber:

Funcao Quantidade
.Diretora do equipamento 1
.Coordenadora pedagdgica
.Auxiliar de Supervisao
.Auxiliar de Enfermagem
.Professora de Desenvolvimento Infantil(PDI)
.Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil (ADI)
.Cozinheira
.Aucxiliar de Cozinha
Auxiliar de Limpeza

NN =N IN

[y
-]

TOTAL

OBSERVACAO: Além dos funcionarios contratados conforme tabela anterior o trabalho do CEI Batuira também
aceita, adicionalmente, o concurso de voluntarios em regime parcial, conforme as seguintes oportunidades:

31/36



SETOR DE ATUAGAO PROFISSIONAIS DAS AREAS
Saude e Higiene Pediatria
Odontologia
Oftalmologia
Fisioterapia
Exames laboratoriais, incl. coleta
Otorrinonaringologista
Psicologia
Pedagogia e Educacao Educacdo Espirita Infantil
Artes plasticas
Musica
Psico-pedagogia
Pedagogia
Contos & Historias
Teatro
Danca
Esportes & Movimento Judo
Educacdo Fisica
Jogos & atividades ludicas
Secretaria Computagao
Web-designer

RESULTADOS ALCANCADOS
Descricao Unidade Quantidade
Funcionamento dias letivos 208
Frequéncia (média mensal) criancas 108
Consultas médicas quantidade 3660
Servico de Enfermagem atendimentos 760

O Consultas médicas por especialidade:
e Pediatria: 163

Otorrinolaringologia: 44

Oftalmologia: 12

Odontologia: 146

Ortopedista :1
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RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA AREA PEDAGOGICA
ANO: 2013

O ato de educar e cuidar é maravilhoso, pois € o sentimento que vai tornar o outro importante. Os pais Como
educadores que sdo, devem entender que a nossa missao é construir um ser humano.

Contudo, isso somente podera acontecer pela obra do amor. Amor que traz responsabilidade, dedicagdo,
planejamento e organizagao no trabalho, mas que por outro lado, traz o dever cumprido na realizagao do
crescimento de nossas criangas que serdo os cidaddos de amanha.

As atividades pedagodgicas oferecidas as criancas obedecem, de um lado ,ao0 Macro —planejamento
Pedagdgico que define os conteldos e objetivos programados para o desenvolvimento integral das
identidades das criancas, a ser alcancado através do trabalho em diversos eixos educativos nos dambitos de :
Conhecimento de Mundo / Formagdo pessoal e social e Saude, consignando assim a Missdo da Creche ”
Educar e Cuidar, alimentando virtudes “ .

1-INTRODUGAO

Essa fase infantil € marcada pela descoberta gradual, pela crianga, da sua percepgdo do controle das proprias acoes
através do meio que a cerca.

Assim, as atividades para esta fase foram pontuadas com oportunidades em que as criangas gradualmente vao
dirigindo suas proprias acoes, ou seja, aprendem sobre si mesmas, suas proprias competéncias e estabelecem uma
relacdo de interagdo e confianca com o outro mais préximo, aprendendo desta forma a lidar com a realidade.

2 - TEMAS E EIXOS DESENVOLVIDOS EM 2013

No eixo de Conhecimento de Mundo/Formagao Social e Saide foram desenvolvidos varios temas, tais como:
Linguagem oral, Matematica, Artes e Movimento e Educagdo Moral Crista.

3 -PROJETOS DESENVOLVIDOS

a) Projeto Acolhimento

b) Projeto Carnaval

c) Projeto Meios de Comunicagao
d) Projeto Indio

e) Projeto Profissao

f) Projeto Meio Ambiente

g) Projeto ser Amigo

h) Projeto Folclore

i) Projeto Semana da Familia
j) Projeto Semana da Crianga
k) Projeto Horta

[) Projeto Natal
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4- EVENTOS IMPORTANTES

Quadrilha: 21/06/2013 - Objetivo:Resgatar as brincadeiras do Nordeste;

Parada de Julho. Objetivo: um dia diferente;

Aniversario do CEI:03/08/2013. Objetivo: Comemoragao dos 29 anos do CEI Batuira;
Festa da Familia no CEI: 13/08/13 - Objetivo: Integragdo com os pais;

Festa de Natal: Papai Noel ,0 bom velhinho no CEI Batuira.

5 - CAPACITAGAO PARA AS PROFESSORAS E FUNCIONARIAS

Temas desenvolvidos nas Reunidoes Pedagogicas:
01/02/2013 — Como usar o Diario de Classe;

14/03/2013 — Como planejar minha rotina do dia a dia;
10/04/2013 — Como planejar o aniversario em sala de aula;
16/05/2013 — Como lidar com as mudancas;

13/06/2013 - Como planejar a rotina do més;

25/07/2013 - Sesc Pompéia — Brincadeira de crianca;
15/08/2013 — Hora de brincar/ musicas infantis.

Cursos externos: na Prefeitura Municipal de Sao Paulo:
26/06/2013 — Formagao e Reflexdao — Sementes do nosso quintal;
Participacdo: Iara Mendes — Coordenadora.

24/07/2013 — Palestra com Terezinha Rios — Oficio do Professor;
Participacdo: Iara Mendes — Coordenadora.

6 - REUNIAO DE PAIS
01/02/2013 — Apresentacdo da Equipe e Regulamento Interno do CEI Batuira, Avisos gerais;

23/05/2013 — Apresentacdo aos pais de como é o aprendizado de seu filho. Explicacdo do recesso Escolar
27/09/2013 - Entrega das atividades das criancas e avaliacao.

Recursos financeiros utilizados em 2013: nesta Unidade Centro de Educacdo Infantil Batuira, houve em
2013 uma despesa total de R$ 686.289,65 (seiscentos e oitenta e seis mil, duzentos e oitenta e nove reais e
sessenta e cinco centavos) .Estas despesas totais puderam ser mantidas gracas ao convénio mantido com
PMSP/SME cuja receita em 2013 foi de R$ 600.340,50 (seiscentos mil, trezentos e quarenta reais e cinquenta
centavos),oriundos da subvencdo gerada pelo convénio 408/SME/2012-RP mantido com PMSP/SME/DRE-FO ao

longo de 2013.A diferenca ndo coberta pelo convénio foi proveniente das contribuicdes e donativos arrecadados
pela entidade.
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PALAVRAS FINAIS ]
O GRUPO ESPIRITA BATUIRA tem assim alcancado seus objetivos de assisténcia as pessoas menos
favorecidas, gracas ao empenho e dedicagdo de seus quase 600 voluntarios e a consciéncia crista que cada
um manifesta através do amor e da pratica da caridade. Os voluntarios, além de atenderem aos seus
afazeres familiares e profissionais, conseguem tempo para dedicar-se a esta obra de elevado alcance social
e moral.

Com seu trabalho, 0 GRUPO ESPIRITA BATUIRA enfatiza cada vez mais sua preocupacdo com a
Responsabilidade Social , haja vista a grande concentragao de suas atividades na areas de atuagdo de
assisténcia social, educagao e saude, tendo por pano de fundo a efetivacao da fraternidade humana
através do estudo pratico e difusao do Evangelho de Jesus a luz da Doutrina Espirita.

SUSTENTABILIDADE

GEB + verde. E vocé também'

NOSSO FUTURO COMUM

O GEB ampliando sua Missao junto ao planeta
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Por ser uma entidade conectada ao mundo em que vive, além de uma multiplicidade de atividades
complementares entre si, voltadas para o ser humano, com foco na sua Promocdao Social, Saude e
Educacdo o GEB desde 2011 passou também a atender integralmente as chamadas “ 8 METAS DO
MILENIO DA ONU”, com o PROJETO NOSSO FUTURO COMUM, ligado & criacdo de uma plataforma perene
de SUSTENTABILIDADE.

Sao Paulo, 28 de Abril de 2.013.

Ronaldo Martins Lopes Oneide Rosa Mille
Presidente 23 Secretaria

: yend
GRUPO ESPIRITA BATUIRA
-

Passado e futuro,
na mesma direcdo.

ANEXOS
» Balango Patrimonial de 2013.
> Demonstragao de Superavit ou Déficit do Exercicio de 2013
> Folder do GEB com descricao sucinta das atividades ligadas as areas de atuacao de :Assisténcia Social,
Educacao e Saude
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